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RAPORT CURENT conform Regulamentelor CNVM nr. 2/1996 ]i nr.2/2002

Data raportului : 25.04.2005

Denumirea societ`\ii
Societatea Comercial` BRAICONF S.A.

Sediul social
Br`ila, str. }colilor nr. 53, cod postal 810517

Nr. telefon/fax
0239-692200 / 0239-685163

E-mail
braiconf@braiconf.ro

Nr. ]i data [nregistr`rii la ORC 
J 09/05/22.01.1991

Cod unic de [nregistrare
2266085

Capital social
7.469.250.000 lei


Evenimente importante de raportat: 

a) Schimb`ri [n controlul asupra societ`\ii comerciale – nu este cazul

b) Achizi\ii sau [nstr`in`ri substan\iale de active – nu este cazul

c) Procedura falimentului – nu este cazul

d) Alte evenimente – Convocarea Adun`rii Generale Extraordinare a Ac\ionarilor ]i Adun`rii Generale Ordinare a Ac\ionarilor

“SC BRAICONF SA                                                                                               

Str. }colilor 53, Br`ila, Rom@nia

Cod po]tal 810517

R.C. J 09/05/22.01.1991

Capital social subscris ]i v`rsat:

7.469.250.000 lei

CONVOCATOR

Administratorul Unic al SC BRAICONF SA, ing. Anica Nisioi convoac` Adunarea General` Extraordinar` a Ac\ionarilor ]i Adunarea General` Ordinar` a Ac\ionarilor, [n data de 11.05.2005, ora1000, respectiv ora 1230,  la sediul societ`\ii din Br`ila, str. }colilor  nr.53,  la care sunt [ndrept`\i\i s` participe ac\ionarii [nregistra\i [n Registrul ac\ionarilor la sf@r]itul zilei de 29.04.2005, considerat` “data de referin\`”, cu urm`toarea Ordine de zi :

I. Pentru Adunarea General` Extraordinar`:

   1.  Majorarea capitalului social cu suma de 37.346.250.000 lei prin emisiunea a 37.346.250 noi ac\iuni cu valoare nominal` de 1000 lei pe ac\iune. 

          Majorarea capitalului social se va realiza prin utilizarea surselor prev`zute de art.205, alin.1 ]i 2 din Legea 31/1990 (republicat` [n 2004), adic` :

   - [ncorporarea par\ial` a rezervelor de finan\are constituite din profitul net al anilor preceden\i, existente [n sold, potrivit bilan\ului de la 31.12.2004, respectiv emiterea a 37.346.250 ac\iuni noi [n valoare nominal` de 1000 lei [n beneficiul ac\ionarilor [nregistra\i [n Registrul ac\ionarilor la data de [nregistrare ce va fi stabilit` de AGEA, propunerea administratorului unic fiind : 27 mai 2005.

   2.  Aprobarea unific`rii Contractului ]i Statutului societ`\ii ( cu actele adi\ionale de modificare ulterioare ) [ntr-un singur act numit “Act constitutiv”, modificarea ]i completarea acestuia pentru armonizarea cu legisla\ia [n vigoare

   3.  Stabilirea ]i aprobarea “datei de [nregistrare” pentru identificarea ac\ionarilor asupra c`rora se r`sfr@ng efectele hot`r@rilor AGEA, propunerea Administratorului unic pentru aceast` dat`  fiind :      27 mai 2005.

   4.  Desemnarea unui [mputernicit s` reprezinte ac\ionarii societ`\ii [n fa\a notarului ]i la registrul comer\ului cu drept de semn`tur` [n numele ac\ionarilor ]i pentru ace]tia [n vederea semn`rii “Actului constitutiv “ ]i [nregistr`rii lui.

   5.  Diverse.

Propunerea de “Act constitutiv”, prin unificarea Contractului ]i Statutului societ`\ii ( cu actele adi\ionale de modificare ulterioare), cu modific`rile ]i complet`rile pentru armonizarea cu legisla\ia [n vigoare, are urm`torul con\inut :

ACT CONSTITUTIV

Al

S.C. BRAICONF S.A.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL I, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL I

DENUMIREA, FORMA JURIDIC~, SEDIUL, DURATA

ART. 1.         DENUMIREA SOCIET~|II

1. Denumirea societ`\ii este Societatea comercial` “BRAICONF S.A.”, Br`ila.

2. {n toate actele, facturile, anun\uri, publica\ii ]i alte documente eman@nd de la societate, denumirea societ`\ii va fi precedat` sau  urmat` de cuvintele “societate pe ac\iuni” sau ini\ialele “S.A.”, de capitalul social subscris ]i v`rsat, potrivit ultimei situa\ii financiare anuale aprobate, num`rul de [nregistrare la O.R.C., sediul societ`\ii ]i codul unic de [nregistrare.

ART. 2.          FORMA JURIDIC~ A SOCIET~|II

1. Societatea comercial` “Braiconf S.A.”, Br`ila, este persoan` juridic` rom@n`, av@nd forma juridic` de societate pe ac\iuni, care []i desf`]oar` activitatea [n conformitate cu legile rom@ne ]i ale prezentului act constitutiv.

2. Societatea comercial` “Braiconf S.A.”, Br`ila, este o societate deschis`, [n sensul ]i sub inciden\a legilor privind valorile mobiliare ]i bursele de valori. 

ART. 3.         SEDIUL SOCIET~|II

1. Sediul societ`\ii este [n Rom@nia, localitatea Br`ila, strada }colilor nr.53, jude\ul Br`ila, cod      postal 810517. 

2. Sediul societ`\ii poate fi schimbat, mutat [n Br`ila sau [n alt` localitate din \ar`, [n baza hot`r@rii Adun`rii Generale Extraordinare a Ac\ionarilor. 

3. Sediile  secundare ale societ`\ii: sucursale, agen\ii, reprezentan\e sau alte asemenea unit`\i f`r` personalitate juridic` se pot [nfiin\a ]i desfiin\a  [n condi\iile prev`zute de lege, pe baza hot`r@rii  adun`rii generale extraordinare a ac\ionarilor.

4. Adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor SC Braiconf SA poate decide [nfiin\area de “filiale” – societ`\i comerciale cu personalitate juridic`, av@nd una dintre formele juridice de societate enumerate de lege, [n \ar` ]i str`in`tate.

Art. 4.             DURATA SOCIET~|II

1. Durata societ`\ii comerciale Braiconf S.A. este nelimitat`, cu [ncepere de la data [nmatricul`rii [n registrul comer\ului.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL II, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL II

SCOPUL }I OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIET~|II

Art. 5.         SCOPUL SOCIET~|II

1. Scopul societ`\ii este producerea ]i comercializarea de produse, promovarea ]i punerea [n aplicare a ini\iativelor de interes na\ional [n domeniul confec\iilor, domenii conexe ]i realizare de profit.

Art. 6.         OBIECTUL DE ACTIVITATE 

          1.   Domeniul principal de activitate al societ`\ii este   

                182    Fabricarea altor articole de [mbr`c`minte ]i accesorii                                                                                    

          2.   Activitatea principal` a societ`\ii este :

    1823   Fabricarea de articole de lenjerie de corp

          3.   Activit`\ile secundare ale societ`\ii sunt :

          1).   1730    Finisarea materialelor textile

          2). 1740  Fabricarea de articole confec\ionate din textile (cu excep\ia [mbr`c`mintei ]i lenjeriei de corp)

          3).   1754   Fabricarea altor articole textile

          4).   1810   Fabricarea articolelor de [mbr`c`minte din piele

          5).   1821   Fabricarea de articole de [mbr`c`minte pentru lucru

          6).   1822   Fabricarea altor articole de [mbr`c`minte (exclusiv lenjeria de corp)

          7).   1824   Fabricarea altor articole de [mbr`c`minte ]i accesorii

          8).   1830   Prepararea ]i vopsirea bl`nurilor, fabricarea articolelor din blan`

          9).   2125   Fabricarea altor articole din h@rtie ]i carton

        10).   4533   Lucr`ri de instala\ii tehnico-sanitare

        11).   5116   Intermedieri [n comer\ul cu textile, confec\ii, [nc`l\`minte ]i articole

        12).   5141   Comer\ cu ridicata al produselor textile

        13).   5142   Comer\ cu ridicata al [mbr`c`minte ]i [nc`l\`mintei

        14).  5143 Comer\ cu ridicata al aparatelor electrice ]i de uz gospod`resc, al aparatelor de radio ]i televizoare

        15).   5157   Comer\ul cu ridicata al de]eurilor ]i resturilor

        16).   5183   Comer\ cu ridicata al ma]inilor pentru industria textila ]i al ma]inilor de cusut ]i de tricotat

        17).   5221   Comer\ cu am`nuntul al fructelor ]i legumelor proaspete

        18).   5222   Comer\ cu am`nuntul al c`rnii ]i al produselor din carne

        19).  5224  Comer\ cu am`nuntul al p@inii, produselor de patiserie ]i produselor zaharoase

       20).    5226   Comer\ cu am`nuntul al produselor din tutun

       21).    5227   Comer\ cu am`nuntul , [n magazine specializate, al produselor alimentare

       22).    5233   Comer\ cu am`nuntul al produselor cosmetice ]i de parfumerie

       23).    5241   Comer\ cu am`nuntul al textilelor

       24).    5242   Comer\ cu am`nuntul al [mbr`c`mintei

       25).   5245   Comer\ cu am`nuntul al articolelor ]i aparatelor electro-menajere, al aparatelor de radio ]i televizoare

       26).   5246   Comer\ cu am`nuntul cu articole de fierarie , cu articole din sticl` ]i cu cele pentru vopsit

       27).   5247   Comer\ cu am`nuntul al c`r\ilor, ziarelor ]i articolelor de papet`rie

       28).   5262   Comer\ cu am`nuntul prin standuri  ]i pie\e

       29).   5263   Comer\ cu am`nuntul care nu se efectueaz` prin magazine

       30).   5510   Hoteluri

       31).   5523   Alte mijloace de cazare

       32).   5530   Restaurante

       33).   5551   Cantine

       34).   6024   Transporturi rutiere de m`rfuri

       35).   6311   Manipul`ri

       36).   6312   Depozit`ri

       37).   7011   Dezvoltare (promovare) imobiliar`

       38).   7020   {nchirierea ]i sub[nchirierea bunurilor imobiliare proprii sau [nchiriate

       39).   7133   {nchirierea ma]inilor ]i echipamentelor de birou, inclusiv a calculatoarelor

       40).    7134   {nchirierea altor ma]ini ]i echipamente

       41).    7221   Editare de programe 

       42).    7222   Consultan\` ]i furnizare de alte produse software

       43).    7230   Prelucrarea informatic` a datelor

       44).    7260   Alte activit`\i legate de informatic`

       45).    7430   Activit`\i de test`ri ]i analize tehnice

       46).    7440   Publicitate

       47).    7450   Selec\ia ]i plasarea for\ei de munc`

       48).    7482   Activitatea de ambalare

       49).    7485   Activit`\i de secretariat ]i traducere

       50).    7487   Alte activit`\i de servicii prestate [n principal [ntreprinderilor

       51).    8042   Alte forme de [nv`\`m@nt

       52).    8512   Activit`\i de asisten\` medical` ambulatorie

       53).    8514   Alte activit`\i referitoare la s`n`tatea uman`

       54).    9301   Sp`larea, cur`\area ]i vopsirea textilelor ]i bl`nurilor

       55).    9305   Alte activit`\i de servicii 

Se adaug` dou` activit`\i secundare, astfel

       56).    5243   Comer\ cu am`nuntul al [nc`l\`mintei ]i articolelor din piele

       57).    5248   Comer\ cu am`nuntul, [n magazine de specialitate 

3. Modificarea sau/]i completarea obiectului de activitate se face prin hot`r@re a adun`rii generale extraordinare.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL III, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL III

CAPITALUL SOCIAL, AC|IUNILE

Art. 7.         CAPITALUL SOCIAL

1.    Capitalul social al societ`\ii este de 7.469.250.000 lei (44.815.500.000 lei), reprezentat  printr-un num`r de 7.469.250 ac\iuni (44.815.500 ac\iuni), egale ca valoare ]i este [n [ntregime subscris ]i integral v`rsat de c`tre ac\ionari.

2.    Capitalul social poate fi redus sau majorat pe baza hot`r@rii adun`rii generale extraordinare a ac\ionarilor, cu respectarea procedurii prev`zute de lege ]i prezentul act constitutiv. 

Art. 8.         AC|IUNILE

1.    Ac\iunile emise de S.C.Braiconf S.A. sunt ac\iuni nominative, cu valoarea nominal` de 1.000 lei fiecare, emise [n forma dematerializat` ]i liber negociabile.

2.    Eviden\a ac\ionarilor ]i num`rul de ac\iuni de\inute de ace]tia este \inut` de Registrul Rom@n al Ac\ionarilor S.A. cu sediul [n Bucure]ti, Calea Victoriei 12 C, bloc A, num`r Registrul Comer\ului J 40/7289/1996, CUI 8764232 , pe baza Contractului de registru nr. 169/1997 .  

3.    Efectuarea [nregistr`rilor  [n registrul ac\ionarilor, precum ]i a altor opera\iuni legate de registru vor fi efectuate de societatea de registru. 

4.    Societatea de registru va elibera, la cerere, pe cheltuiala ac\ionarilor, extras de pe registru.

Art. 9.       DREPTURI }I OBLIGA|II DECURG^ND DIN AC|IUNI

1. Ac\iunile din aceea]i categorie ]i/sau clas` emise de S.C. Braiconf S.A.  acord` posesorilor drepturi egale.

2. Fiecare ac\iune subscris` ]i v`rsat` de c`tre ac\ionari  d` dreptul la un vot [n Adunarea General` a Ac\ionarilor, dreptul de a alege ]i a fi ales [n organele de conducere, dreptul de participa la distribuirea profitului, propor\ional cu num`rul de ac\iuni, conform prevederilor prezentului Act Constitutiv  ]i dispozi\iilor legale precum ]i la alte drepturi prev`zute [n acest act.

3. Ac\iunile sunt indivizibile cu privire la societate, care nu recunoa]te dec@t un proprietar pentru fiecare.

4. C@nd o ac\iune nominativ` emis` de societate  devine proprietatea mai multor persoane, societatea nu va [nscrie transmiterea at@ta timp c@t acele persoane nu vor desemna un reprezentant unic pentru exercitarea drepturilor rezult@nd din ac\iune.

5. Dreptul de proprietate asupra ac\iunilor nominative emise [n form` dematerializat` ]i tranzac\ionate pe o pia\` organizat` se transmite [n conformitate cu reglement`rile aplicabile respectivei pie\i.

6.  Drepturile ]i obliga\iile legate de ac\iuni urmeaz` ac\iunile [n cazul trecerii lor [n proprietatea altor persoane.

7.    Societatea poate dob@ndi propriile ei ac\iuni numai cu aprobarea Adun`rii Generale Extraordinare a Ac\ionarilor, cu respectarea condi\iilor ]i restric\iilor prev`zute de lege.

8.    De\in`torii valorilor mobiliare trebuie s` []i exercite drepturile conferite de acestea cu bun`-credin\`, cu respectarea drepturilor ]i a interselor legitime ale celorlal\i de\in`tori ]i a interesului prioritar al societ`\ii comerciale, [n caz contrar fiind r`spunz`tori pentru daunele provocate.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL IV, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL IV

CONDUCEREA SOCIET~|II

Art. 10.          ADUN~RILE GENERALE 

1.    Organul suprem de conducere a societ`\ii este Adunarea General` a ac\ionarilor , constituit` din totalitatea ac\ionarilor, care decide asupra activit`\ii acesteia [n scopul realiz`rii obiectului de activitate.

2.    Adun`rile generale se \in la sediul societ`\ii sau la locul ce se va indica [n convocare.

3.    Adun`rile generale sunt “ordinare” ]i “extraordinare”.

Art. 11.         ADUN~RILE GENERALE ORDINARE

1. Adun`rile ordinare se [ntrunesc cel pu\in o dat` pe an, [n cel mult 4 luni de la [ncheierea exerci\iului financiar.

2. {n afar` de dezbaterea altor probleme [nscrise la ordinea de zi, adunarea general` ordinar` este obligat` :

a) s` discute, s` aprobe sau s` modifice situa\iile financiare anuale, pe baza rapoartelor administratorilor, ale auditorilor financiari, ]i s` fixeze dividendul 

b) s` stabileasc` data de identificare a ac\ionarilor care urmeaz` a beneficia de dividende sau alte drepturi ]i asupra c`rora se r`sfr@ng efectele hot`r@rilor adun`rii generale a ac\ionarilor, aceast` dat` fiind ulterioar` cu cel pu\in 10 zile lucr`toare datei adun`rii generale a ac\ionarilor.

c) s` aleag` administratorii

d) s` fixeze remunera\ia cuvenit` administratorilor

e) s` se pronun\e asupra gestiunii administratorilor

f) s` stabileasc` bugetul de venituri ]i cheltuieli ]i, dup` caz, programul de activitate, pe exerci\iul financiar urm`tor

g) s` hot`rasc` gajarea, [nchirierea sau desfiin\area uneia sau a mai multor unit`\i ale societ`\ii

h) s` hot`rasc` cu privire la orice alte aspecte de competen\a adun`rii generale ordinare, potrivit legisla\iei [n vigoare

3.   Pentru validitatea deliber`rilor adun`rilor ordinare este necesar` prezen\a ac\ionarilor care s` reprezinte cel pu\in jum`tate din capitalul social, iar hot`r@rile s` fie luate de ac\ionarii ce de\in majoritatea absolut` din capitalul social reprezentat [n adunare, dac` [n actul contitutiv sau [n lege nu se prevede o majoritate mai mare. 

4.   Dac` adunarea nu poate lucra din cauza ne[ndeplinirii condi\iilor de la alin. 3, adunarea ce se va [ntruni, dup` o a doua convocare, poate s` delibereze asupra problemelor puse la ordinea de zi a celei dint@i adun`ri, oricare ar fi partea de capital social reprezentat` de ac\ionarii prezen\i, cu majoritate.

Art.12.      ADUN~RILE GENERALE EXTRAORDINARE

1. Adunarea general` extraordinar` se [ntrune]te ori de c@te ori este necesar a se lua o hot`r@re pentru :

a) schimbarea formei juridice a societ`\ii

b) mutarea sediului societ`\ii

c) schimbarea obiectului de activitate al societ`\ii

d) [nfiin\area sau desfiin\area unor sedii secundare : sucursale, agen\ii, reprezentan\e sau alte asemenea unit`\i f`r` personalitate juridic`

e) prelungirea duratei societ`\ii

f) majorarea capitalului social 

g) reducerea capitalului sau re[ntregirea lui prin emisiune de noi ac\iuni

h) fuziunea cu alte societ`\i sau divizarea societ`\ii

i) dizolvarea anticipat` a societ`\ii

j) conversia ac\iunilor dintr-o categorie [n cealalt`

k) conversia unor categorii de obliga\iuni [n alt` categorie sau [n ac\iuni

l) emisiunea de obliga\iuni

m) oricare alt` modificare a actului constitutiv sau oricare alt` hot`r@re pentru care este cerut` aprobarea adun`rii  generale extraordinare

2. Exerci\iul atribu\iilor men\ionate la articolul 12 alin.1 litera b, c, f, g ]i j va putea fi delegat consiliului de administra\ie. 

3. Pentru validitatea deliber`rilor adun`rii generale extraordinare sunt necesare la prima convocare prezen\a ac\ionarilor reprezent@nd trei p`trimi din capitalul  social, iar hot`r@rile s` fie luate cu votul unui num`r de ac\ionari care s` reprezinte cel pu\in jum`tate din capitalul social.

4. La convoc`rile urm`toare sunt necesare prezen\a ac\ionarilor reprezent@nd jum`tate din capitalul social, iar hot`r@rile s` fie luate cu votul unui num`r de ac\ionari care s` reprezinte cel pu\in o treime din capitalul social.

Art.13.      CONVOCAREA ADUN~RILOR GENERALE

1. Adunarea general` a ac\ionarilor va fi convocat` de pre]edintele consililui de administra\ie sau de persoana care [i \ine locul  de c@te ori va fi nevoie  cu cel pu\in 15 zile [nainte de data \inerii adun`rii.

2. Adunarea general` a ac\ionarilor va fi convocat` de [ndat` ]i la cererea ac\ionarilor reprezent@nd a zecea parte din capitalul social, urm@nd a avea loc [n termen de o lun` de la cerere, dac` cererea cuprinde dispozi\ii ce intr` [n atribu\iile adun`rii.

3. Convocarea va fi publicat` [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a ]i [n unul din ziarele de larg` r`sp@ndire  din localitatea [n care se afl` sediul societ`\ii,  precum ]i prin transmiterea unei [n]tiin\`ri C.N.V.M. ]i pie\ei reglementate pe care se tranzac\ioneaz` valorile mobiliare emise de societate.

4. Convocare va cuprinde locul, data \inerii adun`rii, caracterul adun`rii precum ]i ordinea de zi cu men\ionarea explicit`  a tuturor problemelor care vor face obiectul dezbaterii adun`rii, data de referin\` pentru ac\ionarii [ndrept`\i\i s` participe la adunare ]i data de [nregistrare pentru identificarea ac\ionarilor care urmeaz` a beneficia de dividende sau alte drepturi, conform legii.

5. C@nd [n ordinea de zi figureaz` propuneri pentru modificarea actului constitutiv, convocarea adun`rii generale va trebui s` cuprind` textul integral al propunerilor.

6. Proiectul de modificare al actului constitutiv se comunic` ]i C.N.V.M. ]i pie\ei reglementate, p@n` la data convoc`rii adun`rii generale care urmeaz` a se pronun\a asupra amendamentelor propuse.

7. {n [n]tiin\area pentru prima adunare general` se va putea fixa ziua ]i ora pentru cea de a doua adunare, c@nd cea dint@i nu s-ar putea \ine.

Art.14.   PARTICIPAREA LA ADUN~RILE GENERALE

1. Pre]edintele Consiuliului de Administra\ie va stabili ]i men\iona [n convocare o dat` de referin\` pentru identificarea ac\ionarilor [ndrept`\i\i s` fie [n]tiin\a\i ]i s` voteze [n cadrul adun`rii generale care nu poate fi stabilit` cu mai mult de 60 de zile [nainte de data la care adunarea general` este convocat` pentru prima oar`.

2. Accesul ac\ionarilor [ndrept`\i\i s` participe, la data de referin\`, la adunarea general` a ac\ionarilor este permis prin simpla prob` a identit`\ii acestora, f`cut`, [n cazul ac\ionarilor persoane fizice, cu actul de identitate sau, [n cazul persoanelor juridice ]i a ac\ionarilor persoane fizice reprezentate, cu [mputernicirea dat` persoanei fizice care le reprezint`.

3. Ac\ionarii vor putea fi reprezenta\i [n adun`rile generale prin al\i ac\ionari, [n baza unei procuri speciale sau prin alte persoane [mputernicite, [n baza unei procuri speciale dat` [n form` autentic`.

4. Ac\ionarii care nu au capacitatea legal` precum ]i persoanele juridice pot fi reprezenta\i prin reprezentan\ii lor legali, care, la r@ndul lor pot da procur` special` altor ac\ionari.

5. Procurile vor fi depuse [n original la sediul social, cu cel pu\in cinci zile [nainte de data stabilit` pentru \inerea adun`rii generale, vor fi re\inute de societate f`c@ndu-se men\iuni despre aceasta [n procesul verbal.

6. {n cazul [n care ac\iunile nominative de\inute sunt grevate de un “drept de uzufruct”, dreptul de vot conferit de aceste ac\iuni apar\ine “uzufructuarului” [n adun`rile generale ordinare ]i “ nudului proprietar” [n adun`rile generale extraordinare.

7. Dac` asupra ac\iunilor sunt constituite “garan\ii reale mobiliare”, dreptul de vot apar\ine proprietarului.

Art. 15.   ORGANIZAREA DELIBER~RILOR ADUN~RII GENERALE

1. {n ziua ]i la ora ar`tate [n convocare, ]edin\a adun`rii generale se va deschide de c`tre pre]edintele consiliului de adminstra\ie sau de c`tre acela care [i \ine locul.

2. Adunarea general` va alege, dintre ac\ionarii prezen\i, unul p@n` la trei secretari, care vor verifica lista de prezen\` a ac\ionarilor, indic@nd capitalul social pe care [l reprezint` fiecare, precum ]i [ndeplinirea tuturor formalit`\ilor cerute de lege ]i de actul constitutiv pentru \inerea adun`rii generale.

3. Adunarea general` va putea hot`r@ ca opera\iunile prev`zute [n alineatul precedent s` fie supravegheate sau [ndeplinite de un notar public, pe cheltuiala societ`\ii.

4. Unul dintre secretari [ntocme]te procesul verbal al ]edin\ei adun`rii generale, care va fi semnat de pre]edinte ]i secretar ]i va constata [ndeplinirea formalit`\ilor de convocare, data ]i locul adun`rii generale, ac\ionarii prezen\i, num`rul ac\iunilor, dezbatererile [n rezumat, hot`r@rile luate, iar la cererea ac\ionarilor, declara\iile f`cute de ei [n ]edin\`.

5. La procesul verbal se vor anexa actele referitoare la convocare precum ]i listele de prezen\` a ac\ionarilor.

6. Procesul verbal va fi trecut [n registrul adun`rilor generale.

7. Pre]edintele consiliului de administra\ie va putea desemna, dintre func\ionarii societ`\ii, unul sau mai mul\i secretari tehnici, care s` ia parte la executarea opera\iunilor prev`zute [n alineatele precedente.

8. Dup` constatarea [ndeplinirii cerin\elor legale ]i a prevederilor actului constitutiv pentru \inerea adun`rii generale, se intr` [n ordinea de zi .

Art. 16.    ADOPTAREA HOT~R^RILOR ADUN~RII GENERALE

1. Hot`r@rile adun`rii generale se iau prin vot deschis.

2. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea ]i revocarea membrilor consiliului de administra\ie precum ]i pentru luarea hot`r@rilor referitoare la r`spunderea administratorilor.

3. Dreptul de vot nu poate fi cedat. Orice conven\ie privind exercitarea [ntr-un anumit fel a  dreptului de vot este nul`.

4. Ac\ionarul care, [ntr-o anumit` opera\iune, are, fie personal, fie ca mandatar al unei persoane, un interes contrar aceluia al societ`\ii, trebuie s` se ab\in` de la votul privind acea opera\iune.

5. Administratorii nu pot vota, [n baza ac\iunilor pe care le posed`, nici personal, nici prin mandatar, desc`rcarea gestiunii lor sau o problem` [n care persoana sau administra\ia lor ar fi [n discu\ie. 

6. Hot`r@rile luate de adunarea general` [n limitele legii sau actului constitutiv sunt obligatorii chiar pentru ac\ionarii care nu au luat parte la adunare sau au votat contra.

7. Ac\ionarii care nu sunt de acord cu hot`r@rile luate de adunarea general` cu privire la fuziuni sau diviz`ri, care implic` alocarea de ac\iuni ce nu sunt admise la tranzac\ionare pe o pia\` reglementat` au dreptul de a se retrage din societate ]i de a ob\ine de la aceasta contravaloarea ac\iunilor, la valoarea medie determinat` de c`tre un expert autorizat, prin folosirea a cel pu\in dou` metode de evaluare recunoscute de standardele europene de evaluare.

Art. 17.    PUBLICITATEA HOT~R^RILOR ADUN~RII GENERALE

1. Pentru a fi opozabil` ter\ilor, hot`r@rile adun`rii generale vor fi depuse [n termen de 15 zile la oficiul registrului comer\ului spre a fi men\ionate [n registru ]i publicate [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a. {n cazul [n care aceste hot`r@ri implic` modificarea actului constitutiv, se va putea publica numai actul adi\ional cuprinz@nd textul integral al clauzelor modificate. 

2. Hot`r@rile adun`rii generale nu vor putea fi executate mai [nainte de aducerea la [ndeplinire a formalit`\ilor de publicitate legal`.

Art.18.   ATACAREA HOT~R^RILOR ADUN~RII GENERALE 

1. Hot`r@rile adun`rii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi atacate [n justi\ie [n termen de 15 zile de la data public`rii [n Monitorul Oficial, de oricare dintre ac\ionarii care nu au luat parte la adunarea general` sau care au votat contra ]i au cerut s` se insereze aceasta [n procesul verbal al ]edin\ei.

2. C@nd se invoc` motive de nulitatea absolut`, dreptul la ac\iune este inprescriptibil, iar cererea poate fi formulat` ]i de orice persoan` interesat`.

3. Administratorii nu pot ataca hot`r@rea adun`rii generale privitoare la revocarea lor din func\ie.

4. Hot`r@rea se va introduce la tribunalul [n a c`rui raz` teritorial` []i are sediul societatea.

5. Hot`r@rea irevocabil` de anulare va fi men\ionat` la oficiul registrului comer\ului ]i publicat` [n Monitorul Oficial al Rom@niei Partea a IV-a, de la data public`rii, ea fiind opozabil` tuturor ac\ionarilor.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL V, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL V

ADMINISTRAREA SOCIET~|II

Art. 19.   ORGANIZAREA ADMINISTRA|IEI

1. Societatea comercial` Braiconf SA este administrat` de un consiliu de administra\ie constituit dintr-un num`r de 3 - 7 administratori dintre care un pre]edinte ales de administratori.

2. Pre]edintele consiliului de administra\ie poate fi ]i directorul general al societ`\ii.

3. Administratorii sunt temporari, reeligibili ]i revocabili.

4. Numirea ]i [nlocuirea administratorilor se fac exclusiv de c`tre adunarea general` prin vot secret. 

5. Durata mandatului administratorilor societ`\ii este de 4 ani. 

6. Persoanele care, potrivit legii, nu pot fi fondatori, nu pot fi nici administratori, directori sau reprezentan\i ai societ`\ii, iar dac` au fost alese, sunt dec`zute din drepturi. 

7. O persoan` juridic` poate fi numit` sau aleas` administrator al societ`\ii, [n condi\iile legii. Drepturile ]i obliga\iile p`r\ilor se stabilesc printr-un contract de administrare, persoana juridic` fiind obligat` s`-]i desemneze un reprezentant permanent, persoan` fizic`. Acesta este supus acelora]i condi\ii ]i obliga\ii ]i are aceea]i responsabilitate civil` ]i penal` ca ]i un administrator, persoan` fizic`, ce ac\ioneaz` [n nume propriu, f`r` ca prin aceasta persoana juridic` pe care o reprezint` s` fie exonerat` sau s` i se mic]oreze r`spunderea solidar`. C@nd persoana juridic` []i revoc` reprezentantul, ea are obliga\ia s` numeasc`, [n acela]i timp un [nlocuitor. 

8. Administratorii societ`\ii au obliga\ia s` ia parte la toate adun`rile generale ale ac\ionarilor ]i la ]edin\ele consiliului de administra\ie. 

Art. 20.   GARAN|IA ADMINISTRA|IEI

1. Fiecare administrator trebuie s` depun` o garan\ie pentru administra\ia sa ce nu poate fi mai mic` dec@t valoarea nominal` a 10 ac\iuni sau dec@t dublul remunera\iei lunare.

2. Dac` administratorul este ac\ionar, garan\ia se poate constitui prin depunerea a 10 ac\iuni care, pe perioada mandatului, sunt inalienabile ]i se p`streaz` la societate.

3. Garan\ia se va depune [nainte de preluarea func\iei de c`tre administrator.

4. Dac` garan\ia nu va fi depus` [nainte de data prelu`rii func\iei, administratorul este considerat demisionat.

5. Garan\ia va fi depus` [ntr-un cont bancar distinct, la dispozi\ia exclusiv` a societ`\ii, ]i va putea fi restituit` administratorului numai dup` ce adunarea general` a aprobat situa\ia financiar` a ultimului exerci\iu financiar [n care administratorul a [ndeplinit aceast` func\ie ]i i-a dat desc`rcare.

6. Semn`turile administratorilor vor fi depuse la oficiul registrului comer\ului odat` cu prezentarea certificatului eliberat de auditorul financiar, din care rezult` depunerea garan\iei. 

Art. 21.   ATRIBU|IILE CONSILIULUI DE ADMINISTRA|IE

1. Consiliul de administra\ie poate face toate opera\iunile cerute pentru aducerea la [ndeplinire a obiectului de activitate al societ`\ii, cu excep\ia restric\iilor ar`tate [n prezentul act constitutiv.

2. Consiliul de administra\ie are urm`toarele atribu\ii, [ndatoriri ]i competen\e :

a. nume]te, suspend` sau revoc` directorii executivi func\ionari ai societ`\ii dac` numirea, suspendarea sau revocarea este considerat` a fi necesar` pentru societate;

b. decide cu privire la casarea activelor fixe depreciate sau care nu sunt [n totalitate depreciate; decide asupra v@nz`rii activelor fixe ca piese de schimb; aprob` scoaterea din func\iune a anumitor active, altele dec@t activele fixe

c. aprob` sponsoriz`ri

d. decide asupra ofertelor [n vederea atingerii obiectivelor stabilite [n programul de investi\ii

e. supune aprob`rii AGA raportul cu privire la activitatea societ`\ii, situa\iile financiare

f. aprob` ]i este responsabil pentru inventarul anual al patrimoniului societ`\ii, stabile]te diferen\ele cantitative ]i valorice, hot`r`]te [n beneficiul societ`\ii asupra rezultatelor inventarului ]i evalueaz` elementele din patrimoniu

g. stabile]te nivelul ]i competen\a de [ncheiere a creditelor bancare ]i creditelor comerciale ]i aprob` constituirea de garan\ii, potrivit legii

h. stabile]te politica de marketing

i. negociaz` contractul colectiv de munc`

j. convoac` adun`rile generale ale ac\ionarilor ori de c@te ori este necesar

3. Consiliul de administra\ie poate [ncredin\a executarea opera\iunilor societ`\ii unuia sau mai multor directori executivi, func\ionari ai societ`\ii. Directorii executivi nu vor putea fi membri [n consiliul de administra\ie. Ei sunt r`spunz`tori fa\` de societate ]i de ter\i, ca ]i administratorii, conform legii.

4. Actele de dob@ndire, [nstr`inare, schimb sau de constituire [n garan\ie a unor active din categoria activelor imobilizate ale societ`\ii, a c`rui valoare dep`]e]te, individual sau  cumulat, pe durata unui exerci\iu finaciar, 20% din totalul activelor imobilizate mai pu\in crean\ele, vor fi [ncheiate de c`tre administratorii sau directorii societ`\ii numai dup` aprobarea prealabil` de c`tre adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor.

5. {nchirierile de active corporale, pentru o perioad` mai mare de un an, a c`ror valoare individual` sau cumulat` fa\` de acela]i co-contractant sau persoane implicate ori care ac\ioneaz` [n mod concertat dep`]e]te 20% din valoarea totalului activelor imobilizate, mai pu\in crean\ele la data [ncheierii actului juridic, precum ]i asocierile pe o perioad` mai mare de un an, dep`]ind aceea]i valoare, se aprob` [n prelabil de adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor.

6. {n cazul nerespect`rii prevederilor alin.4 ]i 5, oricare dintre ac\ionari poate solicita instan\ei judec`tore]ti anularea actului juridic [ncheiat ]i urm`rirea administratorilor pentru repararea prejudiciului cauzat societ`\ii. 

7. {n condi\iile legii consiliul de administra\ie stabile]te regimul de amortizare ]i duratele normale de func\ionare a mijloacelor fixe.

8. Consiliul de administra\ie [ndepline]te orice alte atribu\ii ]i are toate competen\ele care rezult` din lege, din actul constitutiv sau din hot`r@rile adun`rii generale a ac\ionarilor.

Art.22. COMPETEN|E DELEGATE

1. Consiliul de administra\ie va avea urm`toarele competen\e delegate :

a. modificarea sediului societ`\ii

b. modificarea obiectului de activitate al societ`\ii 

c. majorarea capitalului social, [n limitele stabilite de adunarea general` extraordinar`

d. reducerea capitalului social sau re[ntregirea acestuia

e. conversia ac\iunilor dintr-o categorie [n alta

f. [nfiin\area sau desfiin\area de sedii secundare

g. Inscrierea valorilor mobiliare la cota Bursei de Valori Bucure]ti.

2. Hot`r@rile luate de consiliul de administra\ie, [n exerci\iul ac\iunilor delegate de adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor, vor avea acela]i regim ca ]i hot`r@rile adun`rilor generale ordinare a ac\ionarilor, [n ceea ce prive]te publicitatea acestora ]i posibilitatea de contestare [n instan\`.

Art.23.  LUCR~RILE CONSILIULUI DE ADMINISTRA|IE 

1. Consiliul de administra\ie se [ntrune]te cel pu\in o dat` pe lun`, la sediul societ`\ii, ]i ori de c@te ori este necesar .

2. Convoc`rile pentru [ntrunirile consiliului de administra\ie vor cuprinde locul unde se va \ine ]edin\a ]i ordinea de zi, neput@ndu-se lua nici o decizie asupra problemelor neprev`zute, dec@t [n caz de urgen\` ]i cu condi\ia ratific`rii [n ]edin\a urm`toare de c`tre membrii absen\i.

3. La fiecare ]edin\` a consiliului de administra\ie se va [ntocmi un proces verbal, care va cuprinde ordinea deliber`rilor, deciziile luate, num`rul de voturi [ntrunite ]i opiniile separate.

4. Pentru valabilitatea deciziilor consiliului de administra\ie este necesar` prezen\a a cel pu\in jum`tate din num`rul administratorilor, iar deciziile s` fie luate cu majoritate absolut` a membrilor prezen\i.

5. Pre]edintele consiliului de administra\ie va avea votul decisiv [n caz de paritate a voturilor. 

6. Dac` pre]edintele [n func\ie al consiliului de administra\ie nu poate sau [i este interzis s` participe la vot, ceilal\i membri ai consiliului de administra\ie vor putea alege un pre]edinte de ]edin\`, av@nd acelea]i drepturi ca pre]edintele [n func\ie. 

7. Consiliul de administra\ie poate delega o parte din puterile sale unui comitet de direc\ie, compus din membrii ale]i dintre administratori, fixindu-le [n acela]i timp ]i remunera\ia. 

8. Pre]edintele consiliului de administra\ie-director general conduce ]i comitetul de direc\ie. 

9. Comitetul de direc\ie trebuie s` se [ntruneasc` cel pu\in o dat` pe s`pt`m@n`.

10. Remunera\ia membrilor comitetului de direc\ie va fi cuprins` [ntre 40-60% din salariul directorului general.

11. Deciziile comitetului de direc\ie se iau cu majoritatea absolut` a voturilor membrilor s`i.

12. Comitetul de direc\ie este obligat s` prezinte, la fiecare ]edin\` a consiliului de administra\ie, registrul s`u de deliber`ri.

13. {n comitetul de direc\ie votul nu poate fi dat prin delega\ie.

14. Consiliul de administra\ie poate oric@nd revoca persoanele numite [n comitetul de direc\ie.

15. Membrii comitetului de direc\ie ]i directorii nu vor putea fi, f`r` autorizarea consiliului de administra\ie, administratori, membri [n comitetul de direc\ie, cenzori sau asocia\i cu r`spundere nelimitat`, [n alte societ`\i concurente sau av@nd acela]i obiect, nici exercita acela]i comer\ sau altul concurent, pe cont propriu sau altei persoane, sub pedeapsa revoc`rii ]i r`spunderii pentru daune.

Art. 24. R~SPUNDEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRA|IE

1. Obliga\iile ]i r`spunderea administratorilor sunt reglementate de dispozi\iile referitoare la mandat ]i de dispozi\iile special prev`zute [n lege.

2. Administratorii sunt solidari r`spunz`tori fa\` de societate pentru :

a) realitatea v`rs`mintelor realizate de asocia\i

b) existen\a real` a dividendelor pl`tite

c) existen\a registrelor cerute de lege ]i corecta lor \inere

d) exacta [ndeplinire a hot`r@rilor adun`rii generale

e) stricta [ndeplinire a [ndatoririlor pe care legea, actul constitutiv le impun

3. Comitetul de direc\ie, to\i administratorii r`spund fa\` de societate pentru actele [ndeplinite de directori sau de personalul [ncadrat, c@nd dauna nu s-ar fi produs dac` ei ar fi exercitat supravegherea impus` de [ndatoririle func\iilor lor.

4. R`spunderea pentru actele s`v@r]ite sau pentru omisiuni nu se [ntinde ]i la administratorii care au f`cut s` se constate, [n registrul deciziilor consiliului de administra\ie, [mpotrivirea lor ]i au [ncuno]tin\at despre aceasta, [n scris, pe auditorii financiari.

5. Pentru deciziile luate [n ]edin\ele la care administratorul nu a asistat, el r`m@ne r`spunz`tor dac`, [n termen de o lun` de c@nd a luat cuno]tin\` de acestea, nu a f`cut [mpotrivirea [n formele ar`tate mai sus.

6. Comitetul de direc\ie va trebui s` [n]tiin\eze consiliul de administra\ie de toate abaterile constatate [n executarea obliga\iilor lui de supraveghere.

7. Administratorii sunt solidari r`spunz`tori cu predecesorii lui imedia\i dac`, av@nd cuno]tin\` de neregulile s`v@r]ite de ace]tia, nu le comunic` auditorilor financiari.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL VI , “Gestiunea societ`\ii” urm@nd a se numi “ Auditarea societ`\ii” ]i a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL VI 

AUDITAREA SOCIET~|II

Art. 25. AUDITUL FINANCIAR

1. Situa\iile financiar-contabile precum ]i cele privind opera\iunile societ`\ii Braiconf SA, supuse autoriz`rii, supravegherii ]i controlului Comisiei Na\ionale a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.) , conform legii, vor fi auditate de c`tre auditori financiari, persoane fizice sau juridice, persoane active,  membre ale Camerei Auditorilor Financiari din Rom@nia, [n condi\iile prev`zute de lege.

Art.26. AUDITUL INTERN

1. Pentru examinarea obiectiv` a ansamblului activit`\ii desf`]urate, [n scopul furniz`rii unei evalu`ri independente a managementului riscului, controlului ]i proceselor de conducere a acestuia, societatea va organiza “auditul intern” ]i va asigura exercitarea activit`\ii profesionale de audit intern, potrivit normelor elaborate de Camera Auditorilor Financiari din Rom@nia, [n acest scop.

Se modific` CAPITOLUL VII , “Personalul societ`\ii” urm@nd a se numi “ Eviden\ele  societ`\ii ]i situa\iile financiare” ]i a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL VII

EVIDEN|ELE SOCIET~|II }I SITUA|IILE FINANCIARE

Art. 27.  REGISTRELE SOCIET~|II

1. Societatea comercial` Braiconf S.A. va \ine, [n afar` de celelalte eviden\e prev`zute de lege, urm`toarele registre :

a) un registru al ac\ionarilor

b) un registru al ]edin\elor ]i deliber`rilor adun`rilor generale

c) un registru al ]edin\elor ]i deliber`rilor consiliului de administra\ie

d) un registru al ]edin\elor ]i deliber`rilor comitetului de direc\ie

e) un registru al obliga\iunilor

2. Eviden\a valorilor mobiliare emise de societate va fi \inut` de o societate de registru autorizat` de Comisia Na\ional` a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M).

3. Consiliul de administra\ie, sau dup` caz, societatea de registru are obliga\ia s` pun` la dispozi\ia ac\ionarilor ]i a oric`ror al\i solicitan\i registrele prev`zute la alin.1 litera a,b ]i e ]i s` elibereze, la cerere pe cheltuiala acestora, extrase de pe ele. 

Art. 28. SITUA|IILE FINANCIARE

1. Administratorii trebuie s` prezinte auditorului financiar, cu cel pu\in o lun` [nainte de ziua stabilit` prentru ]edin\a adun`rii generale, situa\ia financiar` anual` pentru exerci\iul financiar precedent, [nso\it` de raportul lor ]i de documentele justificative.

2. Situa\iile financiare anuale se vor [ntocmi [n conformitate cu reglement`rile contabile aplicabile ]i auditate de auditori financiari [n conformitate cu reglement`rile privind activitatea de audit financiar.

3. Consiliul de administra\ie ]i/sau directorul executiv  sunt obliga\i s` prezinte ac\ionarilor situa\ii financiare exacte ]i informa\ii reale privind condi\iile economice ale societ`\ii.

4. Societatea va [ntocmi, va pune la dispozi\ia publicului ]i va transmite C.N.V.M.  ]i operatorului de pia\` rapoarte trimestriale, semestriale ]i anuale. Rapoartele vor fi puse la dispozi\ia publicului, [n scris, sau [n orice alt mod aprobat de C.N.V.M. Societatea va publica un comunicat de pres` [ntr-un cotidian de circula\ie na\ional`, prin care investitorii vor fi informa\i cu privire la disponibilitatea acestor rapoarte. Rapoartele vor fi trimise spre publicare [n maxim 5 zile de la data public`rii. 

5. Rapoartele prev`zute la alin.4 trebuie s` includ` orice informa\ie semnificativ`, pentru ca investitorii s` fac` o evaluare fundamentat` privind activitatea societ`\ii, a profitului sau pierderii, precum ]i s` indice orice factor special care a influen\at aceste activit`\i. Situa\ia financiar` va fi prezentat` comparativ cu situa\ia financiar` existent` [n aceea]i perioad` a anului precedent. 

6. Situa\iile financiare anuale, [nso\ite de rapoartele administratorilor ]i ale auditorilor financiari sunt supuse spre discutare ]i aprobare adun`rii generale ordinare a ac\ionarilor.

7. Situa\iile financiare anuale, [mpreun` cu rapoartele administratorilor ]i ale auditorilor financiari vor r`m@ne depuse la sediul societ`\ii ]i cel al sucursalelor, [n cele 15 zile care preced [ntrunirea adun`rii generale pentru a fi consultate de ac\ionari. 

8. Ac\ionarii vor putea cere consiliului de administra\ie, pe cheltuiala lor, copii de pe situa\iile financiare anuale ]i de pe celelalte rapoarte prev`zute la alin.7 .

Art. 29. CONSTITUIREA REZERVELOR

1. Din profitul societ`\ii se va prelua [n fiecare an cel pu\in 5% pentru formarea fondului de rezerv`, p@n` ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

2. Dac` fondul de rezerv`, dup` constituire, s-a mic]orat din orice cauz`, va fi completat, cu respectarea prevederilor de la alin.1.

3. Fondul de rezerv`, care constituie, potrivit legii, rezerva legal` a societ`\ii, nu poate fi [ncorporat [n capitalul social ]i folosit la majorarea capitalului social.

4. Adunarea general` ordinar` a ac\ionarilor poate decide constituirea ]i altor rezerve, rezerve statutare, [n raport cu politicile economice ale societ`\ii.

Art. 30.   PARTICIPAREA LA BENEFICII }I PIERDERI

1. Repartizarea profitului societ`\ii ]i fixarea dividendului se stabilesc de adunarea general`  ordinar` a ac\ionarilor.

2. Nu se vor putea distribui dividende dec@t din profituri determinate potrivit legii.

3. {n toate cazurile, condi\iile particip`rii, se vor stabili de adunarea general` ordinar`, pentru fiecare exerci\iu financiar.

4. Odat` cu fixarea dividendelor, adunarea general` a ac\ionarilor va stabili ]i termenul [n care acestea se vor pl`ti ac\ionarilor, acest termen neput@nd fi mai mare de 6 luni de la data adun`rii generale a ac\ionarilor de stabilire a dividendelor.

5. Consiliul de administra\ie are obliga\ia ca, [n termen de 15 zile de la data adun`rii generale s` depun` o copie de pe situa\iile financiare anuale [nso\ite de raportul lui ]i raportul auditorilor financiari, precum ]i de procesul verbal al adun`rii generale la oficul registrului comer\ului, precum ]i la Ministerul Finan\elor Publice, [n condi\iile prev`zute de lege.

6. Un anun\ prin care se confirm` depunerea acestor acte va fi publicat [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a, pe cheltuiala societ`\ii ]i prin grija oficiului registrului comer\ului, dac` cifra anual` de afaceri dep`]e]te 100 miliarde lei.

7. Suportarea pierderilor [nregistrate de societate se face propor\ional cu cota de participare a ac\ionarilor la capitalul v`rsat.

8. Dac` se constat` o pierdere a activului net al societ`\ii, capitalul social va trebui re[ntregit sau redus [nainte de a se putea face vreo repartizare sau distribuire de profit.

Se modific` CAPITOLUL VIII , “Activitatea societ`\ii” urm@nd a se numi “ Modificarea actului constitutiv” ]i a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL VIII

MODIFICAREA ACTULUI CONSTITUTIV

Art. 31. Competen|e }i formalit~|i

1. Actul constitutiv al societ`\ii comerciale Braiconf S.A. poate fi modificat prin hot`r@rea adun`rii generale extraordinare a ac\ionarilor.

2. {n cazul [n care ac\iunile societ`\ii sunt tranzac\ionate pe o pia\` reglementat`, proiectul de modificare a actului constitutiv se comunic` Comisiei Na\ionale a Valorilor Mobiliare (C.N.V.M.) ]i pie\ei reglementate, p@n` la data convoc`rii adun`rii generale care urmeaz` a se pronun\a asupra amendamentului.

3. Actul modificator, adic` “actul adi\ional” la actul constitutiv, se [ncheie [n form` autentic`.

4. Actul modificator, cuprinz@nd trimiterile la textele modificate la actul constitutiv, se [nregistreaz` [n registrul comer\ului ]i se public` [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a, [n condi\iile legii.

Art. 32.   Reducerea CAPITALULUI SOCIAL

1. Capitalul social poate fi redus prin:

a) mic]orarea num`rului de ac\iuni

b) reducerea valorilor nominale a ac\iunilor

c) dob@ndirea num`rului de ac\iuni, urmat` de anularea lor

2. Capitalul social mai poate fi redus, atunci c@nd reducerea nu este motivat` de pierderi prin:

a) restituirea c`tre ac\ionari a unei cote p`r\i din aporturi, propor\ional` cu reducerea capitalului social ]i calculat` egal pentru fiecare ac\iune

b) alte procedee prev`zute de lege

3. Reducerea capitalului social va putea fi f`cut` numai dup` trecerea a dou` luni din ziua [n care hot`r@rea a fost publicat` [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a.

4. C@nd societatea a emis obliga\iuni, nu se va putea proceda la reducerea capitalului social, prin restituiri f`cute ac\ionarilor din sumele rambursate [n contul ac\iunilor, dec@t [n propor\ie cu valoarea ac\iunilor rambursate.

Art. 33. MAJORAREA CAPITALULUI SOCIAL 

1. Capitalul social se poate m`ri prin emisiunea de ac\iuni noi sau prin majorarea valorii nominale a ac\iunilor existente [n schimbul unor noi aporturi [n numerar ]i/sau natur`.

2. De asemenea, ac\iunile noi sunt liberate prin [ncorporarea rezervelor, cu excep\ia rezervelor legale, precum ]i a beneficiilor sau a primelor de emisiune, ori prin compensarea unor crean\e lichide ]i exigibile asupra societ`\ii cu ac\iuni ale acesteia.

3. Diferen\ele favorabile din reevaluarea patrimoniului vor fi incluse [n rezerve, f`r` a majora capitalul social.

4. Hot`r@rea adun`rii generale extraordinare pentru majorarea capitalului social se va publica [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a, acord@ndu-se pentru exerci\iul dreptului de preferin\` un termen de cel pu\in o lun`, cu [ncepere din ziua public`rii.

5. Ac\iunile emise pentru majorarea capitalului social vor fi oferite spre subscriere, [n primul r@nd ac\ionarilor existen\i, propor\ional cu num`rul ac\iunilor pe care le posed`, ace]tia put@ndu-]i exprima dreptul de preferin\` numai [n interiorul termenului pentru exerci\iul dreptului de preferin\`. Dup` expirarea acestui termen ac\iunile vor putea fi oferite spre subscriere publicului.

6. Dreptul de preferin\` [nceteaz`, dac` noile ac\iuni reprezint` aporturi [n natur`.

7. Ac\iunile emise [n schimbul aportului [n numerar vor trebui pl`tite, la data subscrierii, [n propor\ie de  cel pu\in 30% din valoarea lor nominal` ]i, integral, [n termen de cel mult 3 ani de la data public`rii [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a, a hot`r@rii adun`rii generale.

8. {n cazul major`rilor de capital prin aport [n numerar, ridicarea dreptului de preferin\` a ac\ionarilor de a subscrie noile ac\iuni trebuie s` fie hot`r@t` [n adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor, la care particip` cel pu\in ¾ din num`rul titularilor capitalului social, ]i cu votul unui num`r de ac\ionari care s` reprezinte cel pu\in 75% din drepturile de vot.

9. Major`rile de capital prin aport [n natur` trebuie s` fie aprobate de adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor, la care particip` cel pu\in ¾ din num`rul titularilor capitalului social, ]i cu votul unui num`r de ac\ionari care s` reprezinte cel pu\in 75% din drepturile de vot. Aporturile [n natur` pot consta numai [n bunuri performante necesare realiz`rii obiectului de activitate al societ`\ii emitente. 

10. Evaluarea aportului [n natur` se face de c`tre exper\i independen\i [n conformitate cu legea.

11. Num`rul de ac\iuni ce revine ca urmare a aportului [n natur` se determin` ca raport [ntre valoarea aportului, stabilit` [n conformitate cu alin.10, ]i cea mai mare valoare dintre pre\ul de pia\` al unei ac\iuni, valoarea pe ac\iune calculat` [n baza activului net contabil sau valoarea nominal` a ac\iunii.

12. {n cazul ridic`rii dreptului de preferin\`, [n conformitate cu prevederile alin.8, num`rul de ac\iuni se stabile]te dup` criteriul enun\at la alin.11.

13. C@nd s-a prev`zut o prim` de emisiune, aceasta trebuie integral pl`tit` la data subscrierii.

14. Majorarea capitalului social al societ`\ii prin “ofert` public` de valori mobiliare”- definit` ca atare prin lege- este supus` dispozi\iilor privind pia\a de capital.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL IX, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL IX

MODIFICAREA FORMEI JURIDICE, DIZOLVAREA, LICHIDAREA, LITIGII

Art.34. MODIFICAREA FORMEI JURIDICE

1. Societatea va putea fi transformat` [n alt` form` de societate prin hot`r@rea adun`rii generale extraordinare a ac\ionarilor.

Art. 35. DIZOLVAREA SOCIET~|II

1. Societatea se dizolv` prin :

a) imposibilitatea realiz`rii obiectului de activitate al societ`\ii

b) hot`r@rea adun`rii generale extraordinare

c) falimentul societ`\ii

d) alte cauze prev`zute de lege

2. {n cazul falimentului societ`\ii, dizolvarea se pronun\` de tribunalul investit cu procedura falimentului.

3. Dizolvarea societ`\ii trebuie s` fie [nscris` [n registrul comer\ului ]i publicat` [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a, [n termen de 15 zile de la data hot`r@rii adun`rii generale ]i [n termen de 15 zile de la data la care hot`r@rea judec`toreasc` a devenit irevocabil`, c@nd dizolvarea a fost pronun\at` de justi\ie.

4. Dizolvarea societ`\ii are ca efect deschiderea procedurii lichid`rii.

Art. 36. LICHIDAREA SOCIET~|II

1. Pentru lichidarea ]i repartizarea patrimoniului social, adunarea general` extraordinar` a ac\ionarilor care hot`r`]te lichidarea va numi trei lichidatori, persoane fizice sau persoane juridice. Lichidatorii persoane fizice sau reprezentan\ii permanen\i ai societ`\ii lichidatoare trebuie s` fie lichidatori autoriza\i [n condi\iile legii.

2. Dac` majoritatea prev`zut` de lege [n adunarea general` extraordinar` nu a fost ob\inut`, numirea lichidatorilor se face de tribunal, la cererea oric`ruia dintre administratori sau ac\ionari.

3. Actul de numire al lichidatorilor sau sentin\a care [i \ine locul ]i orice alt act ulterior, care ar aduce schimb`ri [n persoana acestora, trebuie depuse, prin grija lichidatorilor, la oficiul registrului comer\ului, pentru a fi [nscrise de [ndat` ]i publicate [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a.

4. Lichidatorii vor depune semn`tura lor [n registrul comer\ului ]i []i vor exercita aceast` func\ie numai dup` [ndeplinirea formalit`\ilor de publicitate legal` prev`zute la alin. 3.

5. {n afar` de puterile conferite de adunarea general` extraordinar` care ia numit, lichidatorii vor putea :

a) s` stea [n judecat` ]i s` fie ac\iona\i [n interesul lichid`rii

b) s` execute ]i s` termine opera\iunile de comer\ referitoare la lichidare

c) s` v@nd`, prin licita\ie public`, imobilele ]i orice avere mobiliar` a societ`\ii; v@nzarea bunurilor nu se va putea face [n bloc

d) s` fac` tranzac\ii

e) s` lichideze ]i s` [ncaseze crean\ele societ`\ii, chiar [n caz de faliment al debitorilor, d@nd chitan\`

f) s` contracteze obliga\ii cambiale, s` fac` [mprumuturi neipotecare ]i s` [ndeplineasc` orice alte acte necesare

6. Lichidatorii nu pot [ns`, [n lips` de dispozi\ii speciale [n actul lor de numire, s` constituie ipoteci asupra bunurilor societ`\ii, dac` nu vor fi autoriza\i de instan\`, cu avizul auditorilor financiari.

7. Lichidatorii []i [ndeplinesc mandatul lor sub controlul auditorilor financiari.

8. Consiliul de administra\ie va prezenta lichidatorilor o dare de seam` asupra gestiunii, pentru timpul trecut de la ultima situa\ie financiar` aprobat` p@n` la [nceperea lichid`rii.

9. Lichidatorii au dreptul s` aprobe darea de seam` ]i s` fac` sau s` sus\in` eventualele contesta\ii cu privire la aceasta.

10.  {n urma efectu`rii public`rii [n Monitorul Oficial a actului de numire a  lichidatorilor, nici o ac\iune nu se poate exercita pentru societate sau contra acesteia dec@t [n numele lichidatorilor sau [mpotriva lor.

11. Pe durata lichid`rii, societ`\ii i se aplic` regulile stabilite prin prezentul act constitutiv, [n m`sura [n carea acestea nu sunt incompatibile cu lichidarea, ]i cele prev`zute de lege.

12. Toate actele eman@nd de la societate trebuie s` arate c` aceasta este [n lichidare.

13. Lichidarea societ`\ii trebuie terminat` [n cel mult trei ani de la data dizolv`rii. Pentru motive temeinice, tribunalul poate prelungi acest termen cu cel mult doi ani. 

14. {n termen de 15 zile de la terminarea lichid`rii, lichidatorii vor cere radierea societ`\ii din registrul comer\ului, conform legii.

15. Registrele societ`\ii : al ac\ionarilor, al ]edin\elor ]i deliber`rilor adun`rilor generale, al ]edin\elor ]i deliber`rilor consiliului de administra\ie, al obliga\iunilor, vor fi depuse registrul comer\ului, iar restul actelor societ`\ii vor fi depuse la aArhivele Na\ionale.

16. Dup` terminarea lichid`rii, lichidatorii [ntocmesc situa\ia financiar` final`, ar`t@nd partea ce se cuvine fiec`rei ac\iuni din repartizarea activului societ`\ii, [nso\it` de raportul auditorilor financiari.

17. Situa\ia financiar`, semnat` de lichidatori, se va depune, pentru a fi men\ionat`, la oficiul registrului comer\ului ]i se va publica [n Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a.

18. Orice ac\ionar poate face opozi\ie [n termenul prev`zut de lege.

19. Dac` termenul prev`zut de lege a expirat f`r` a se face opozi\ie, situa\ia financiar` se consider` aprobat` de to\i ac\ionarii, iar lichidatorii sunt libera\i, sub rezerva repartiz`rii activului societ`\ii.

20. Independent de expirarea termenului, chitan\a de primire a celei din urm` reparti\ii \ine loc de aprobare a contului ]i a reparti\iei f`cute fiec`rui ac\ionar.

21. Sumele cuvenite ac\ionarilor, ne[ncasate [n termen de 2 luni de la publicarea situa\iei financiare vor fi depuse la o banc` sau la una din unit`\ile acesteia, cu ar`tarea numelui ]i prenumelui ac\ionarului.

22. Plata se va face, persoanei ar`tate sau posesorului ac\iunilor, re\in@ndu-se titlul.

Art. 37.   LITIGII

1. Litigiile societ`\ii cu persoane fizice sau juridice rom@ne sunt de competen\a instan\elor judec`tore]ti din Rom@nia.

2. Litigiile n`scute din raporturi contractuale dintre societate ]i persoanele juridice rom@ne pot fi solu\ionate ]i prin arbitraj, potrivit legii.

Se modific` ]i se completeaz` CAPITOLUL X, urm@nd a avea urm`torul con\inut:

CAPITOLUL X

DISPOZI|II FINALE

Art. 38.   DISPOZI|II FINALE

1. {ncadrarea salaria\ilor la societatea comercial` Braiconf S.A., se face pe baz` de contract individual de munc`, cu respectarea legisla\iei muncii ]i a asigur`rilor sociale.

2. Actele adi\ionale modificatoare a prezentului act constitutiv fac parte integrant` din actul constitutiv al societ`\ii.

3. Prevederile prezentului act constitutiv se completeaz` cu dispozi\iile legii 31/1990 privind societ`\ile comerciale, cu prevederile Codului Comercial ]i cu celelalte prevederi legale incidente.

II. Pentru Adunarea General` Ordinar` a ac\ionarilor:

  1.  Aprobarea  Raportului administratorului unic cu privire la exerci\iul financiar al anului 2004

   2.  Aprobarea Raportului auditorului financiar asupra situa\iilor financiare anuale ale societ`\ii pentru    anul 2004 

   3.  Aprobarea Situa\iilor financiare anuale ale societ`\ii pentru anul 2004

   4. Aprobarea repartiz`rii profitului, fixarea dividendului pe ac\iune, stabilirea termenului ]i modalit`\ilor de plat` a dividendelor

   5. Aprobarea desc`rc`rii de gestiune a Administratorului unic al societ`\ii pentru activitatea desf`]urat` [n anul 2004

   6. Stabilirea ]i aprobarea “datei de [nregistrare”pentru identificarea ac\ionarilor care urmeaz` a beneficia de dividende sau alte drepturi, conform legii, propunerea Administratorului unic pentru aceast` dat`  fiind : 27 mai 2005

   7.  Aprobarea cotei de participare la profitul anului 2004 pentru salaria\ii societ`\ii

   8.  Aprobarea cotei de participare la profitul anului 2004 pentru administratorul unic

   9.  Alegerea ]i numirea administratorilor

 10.  Fixarea remunera\iei administratorilor cuvenit` pentru exerci\iul [n curs 

 11.  Aprobarea Bugetului de Venituri ]i Cheltuieli pentru anul 2005

 12.  Aprobarea Programului de Investi\ii pentru anul 2005

 13.  Aprobarea Organigramei societ`\ii

 14.  Diverse

Participarea ac\ionarilor  la lucr`rile  adun`rilor generale se face [n nume propriu, prin simpla prob` a identit`\ii acestora sau prin reprezentare, astfel:

- ac\ionarii persoane fizice: pe baz` de procur` special` [ncredin\at` unui alt ac\ionar la SC Braiconf SA sau pe baz` de procur` special` [n form` autentic`, [ncredin\at` altei persoane;

- ac\ionarii persoane juridice : prin reprezentan\ii lor legali, care, la r@ndul lor, pot da procur` special` altor ac\ionari sau procur` special` [n form` autentic` altei persoane. 


Un exemplar din procurile speciale sau procurile speciale autentice, dup` caz, vor fi depuse la sediul societ`\ii sau transmise acesteia, prin scrisoare recomandat` p@n` cel mai t@rziu la data de 10 .05. 2005, orele 1200.


Propunerile de candidatur` pentru func\ia de administrator al societ`\ii se depun sau se transmit la sediul societ`\ii din Br`ila, strada }colilor nr.53 prin po]t`, fax : 0239/685163, e-mail : braiconf@braiconf.ro p@n` la data de 09.05.2005.


Documentele ]i materialele informative referitoare la problemele [nscrise pe ordinea de zi vor putea fi consultate de ac\ionarii societ`\ii, [ncep@nd cu data de 03.05.2005, la sediul social.


Formularele de procuri speciale vor fi puse la dispozi\ia ac\ionarilor [ncep@nd cu data de 03.05.2005.


{n cazul [n care la data de 11.05.2005, ora 1000, respectiv, ora 1230,  nu se [ntrune]te cvorumul necesar desf`]ur`rii lucr`rilor adun`rilor generale [n condi\iile prev`zute de lege, Adunarea General`  Extraordinar` ]i Adunarea General` Ordinar` a Ac\ionarilor, se convoac` din nou [n data de 12.05.2005 la acelea]i ore, la aceea]i adres` ]i cu acelea]i ordine de zi.


Rela\ii suplimentare la sediul societ`\ii sau la tel: 0239/692200 interior 106.

Administrator unic

Ing. Anica Nisioi”  

Convocarea a fost publicat` [n:

· Monitorul Oficial al Rom@niei, Partea a IV-a;

· Ziarul „Bursa”, din data de 25.04.2005;
· Ziarul local „Monitorul de Br`ila”, din data de 25.04.2005.
Administrator unic – Director general,

Ing. Anica Nisioi
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